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La Suprema Corte.
illegittimo il tetto del risarcimento nelle PMI.

Secondo la Corte, I'imposizione di un simile limite
massimo, fisso e insuperabile, a prescindere dalla gravita
del vizio del licenziamento, aggiungendosi alla previsione
del dimezzamento degli importi indicati agli articoli 3,
comma 1,4,comma 1, e 6, comma 1, del citato decreto
legislativo numero 23 del 2015, fa si che 'ammontare
dell'indennita sia circoscritto entro una forbice cosi esigua
da non consentire al giudice di rispettare i criteri di
personalizzazione, adeguatezza e congruita del
risarcimento del danno sofferto dal lavoratore
illegittimamente licenziato, né da assicurare la funzione
deterrente della stessa indennita nei confronti del datore di
lavoro.

La Corte esprime, inoltre, I'auspicio di un intervento
legislativo sul tema dei licenziamenti di dipendenti di
iImprese sotto la soglia, in considerazione del fatto che,
nella legislazione europea e in quella nazionale, sia pur
inerente ad altri settori (come ad esempio) la crisi
dell'impresa), il criterio del numero dei dipendenti nhon
costituisce I'esclusivo indice rivelatore della forza
economica dell'impresa e quindi della sostenibilita dei
costi connessi ai licenziamenti illegittimi.
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