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Oggetto: Ordine di servizio del 11/04/2023 di Vivaldi e Cardino

  

La presente nell’interesse dei lavoratori nostri associati impiegati presso l’appalto Bicocca delle
società in indirizzo nostri associati e per i quali contestiamo quanto segue.

  

Nei mesi precedenti i lavoratori di entrambe le società presenti in appalto erano stati invitati a
più riprese dai propri responsabili a fruire di tutte le ferie e ROL residui al fine di azzerare gli
stessi in vista della scadenza dell’appalto; molti lavoratori non hanno dato seguito a questa
imposizione verbale datoriale.

  

Il tutto avvenuto senza coinvolgere la scrivente O.S.
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In data odierna è arrivato un ordine di servizio da parte di Vivaldi e Cardino in formato PDF sui
cellulari personali dei lavoratori, tramite messaggio What’s up, che intima a tutti i dipendenti di
concordare con i propri responsabili la programmazione delle ferie e dei rol residui in modo da
giungere al completo godimento di quelle maturate e non fruite entro la scadenza del 30 aprile
2023 che, come scritto in premessa nell’ordine di servizio, corrisponde alla scadenza
dell’appalto.

  

L’ordine di servizio, a detta della Vivaldi e Cardino, trova fondamento improprio da un estratto
dell’articolo 42 del CCNL applicato che cita “Il lavoratore che nonostante l’assegnazione delle
ferie non usufruisce per Sua volontà delle medesime non ha diritto a compenso alcuno
” e che per tanto qualora il dipendente si asterrà dal seguire l’ordine di servizio le ferie si
estingueranno anche se non fruite.

  

Senza voler trascurare il fatto che i lavoratori subiscono già ferie imposte a causa del calendario
universitario sottolineiamo che il senso del citato art. 42 del CCNL applicato viene totalmente
stravolto ed utilizzato ad hoc per i fini datoriali dato che nello stesso capoverso viene spiegato,
ma omesso nell’ordine di servizio, il motivo per il quale il lavoratore deve fruire delle ferie che
altro non è “… lo scopo igienico e sociale delle ferie…” e non lo scopo economico che
intende perseguire Vivaldi e Cardino di non pagare le eventuali ferie residue che dovrà
corrispondere ai propri dipendenti avendo perso l’appalto (senza trascurare il fatto che i ROL
nulla hanno a che fare con il presente articolo).

  

In conclusione, i lavoratori nostri associati che non avranno interesse a seguire quanto scritto
nell’ordine di servizio non concorderanno alcun periodo di ferie/ROL ma si presenteranno
regolarmente sul posto di lavoro e gli eventuali periodi di ferie/ROL non fruiti gli dovranno esser
corrisposti congiuntamente con l’ultima busta paga. 

  

Si diffida PFE S.P.A. a seguire anch’essa la strada intrapresa da Vivaldi e Cardino.

  

La presente viene contestualmente inviata alla committente ai fini della responsabilità solidale. 

  

Nell’attesa distinti saluti
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 P. la segreteria

  

Bruzzese Emanuele
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